
ÉTAIENT PRÉSENTS AU CONSEIL D’ÉCOLE DE CE JOUR :

Madame Schuller Brigitte directrice de l’établissement,

L’équipe enseignante : Mesdames : Verrier Laurence, Vigié 
Valérie, Binson Isabelle, Bignon Charlotte, , Pujol Aurélie, 
Carré Sabrina, Dardalhon Patricia, Rumin Véronique, Clarac 
Audrey, Soum Nathalie, 

Messieurs : Frezouls Laurent, Labrousse Laurent.

Directrices des CLAE : Mme Freudenthal Cathy, Mme Ruffien 
Véronique.

Représentante mairie déléguée aux affaires scolaires : 
Mme Delmond.

Parents d’élèves : Mesdames : Fougas Cécile, Gaborit Vé-
ronique, Naanani Meriem, Vidal Nadège, Catte Aude, Aillet 
Marion, Benaïssa Sarah, Ortega Maria Isabel

Messieurs : Simon David, Nectoux Laurent, Laso Manuel, 
Testa Clément, Royannais Julien

Excusées : Le Cann Cécile, Mora Suero Lydia, Ribier Morgane, 
Saindrenan Céline 

INFORMATIONS
INFORMATION GÉNÉRALES :

L’école a changé de circonscription, elle est maintenant rat-
tachée à HG4, Toulouse Pont-Neuf avec comme inspecteur 
M. Trouillet.

Il y a également un changement de psychologue scolaire : 
Mme Carayon (présente tous les jeudis sur l’école). Elle peut 
recevoir les familles sur rdv. Ses coordonnées seront com-
muniqués par les enseignants aux familles.

Le RASED n’intervient que dans les écoles REP et REP+ mais 
l’équipe enseignante va le solliciter.

PPMS effectué en octobre « intrusion ». En maternelle, les 
enfants ont joué à « se cacher ». Les enfants et adultes veulent 
adopter des réflexes.

2 évacuations incendie ont été effectuées.

La BCD est en service. Mais il manque des livres à couvrir 
et à saisir.

EFFECTIFS ÉLÈVES :

•	 Cycle 1, 132 élèves
•	 Cycle 2, 145 élèves
•	 Cycle 3, 77 élèves

Cela donne un total de 354 élèves et 8 TPS arriveront durant 
l’année scolaire (362 élèves).

140 maternelles et 222 élémentaires.

QUELQUES DATES :
•	 Prochains Conseils d’école : 13 février et 18 juin
•	 Carnaval : 4 avril
•	 Fête de fin d’année : 29 juin
•	 Photos de classe : 16/17 novembre

L’équipe enseignante recherche une salle pour faire une re-
présentation avec la chorale de l’école (prévue en mai ou juin).

POINT SUR LES ÉLECTIONS DES PARENTS D’ÉLÈVES :

•	 226 suffrages exprimés sur 505 votants.

•	 204 votes pour la FCPE.

•	 13 postes pourvus sur 14 (constat de carence).

ÉCHANGE AVEC LA MAIRIE DE TOULOUSE :

La mairie de Toulouse prend acte des demandes de travaux 
ou remises aux normes suivantes : l’infiltration d’eau, les 
robinets inutilisables pour les enfants de maternelles, le 
déplacement du banc de la cour, le revêtement du sol de la 
salle polyvalente, la signalétique sur les portes de l’école, le 
bardage à réparer, les toilettes du deuxième étage condam-
nés, la demande de cendriers devant l’école, de poubelles 
bleues dans les classes.

La problématique du visiophone (dysfonctionnement récurent) 
doit être résolue avec l’installation d’un appareillage supplé-
mentaire.

Depuis la rentrée, l’école est sale (salles de classes non 
nettoyées) surtout en élémentaire. Les effectifs des agents 
techniques ne permettent pas toujours que le travail soit 
effectué entièrement. La mairie affirme qu’il y aura un grand 
nettoyage pendant les vacances de la Toussaint et demande 
un retour de la part des enseignants. Les plannings et tâches 
des personnels vont être revus, un retour de l’école est éga-
lement demandé par la mairie.

En 2016, il y a eu une ouverture de classe mais pas de dotation 
de la mairie. L’école renouvelle sa demande.

Les parents d’élèves demande un agent vêtu d’un gilet jaune 
pour effectuer la traversée de la rue en sécurité (devant entrée 
élémentaire).

BILAN SUR LA MISE EN PLACE 
DU NOUVEAU DISPOSITIF ATSEM :

L’équipe enseignante met en lumière des points d’inquiétudes 
survenus avec le dispositif :

•	 Temps de réunion des ATSEM pendant temps scolaire

•	 Temps d’animation au détriment de la surveillance du 
dortoir

•	 Temps d’accueil du matin en salle polyvalente par 
manque de personnels

•	 Congés ATSEM possibles sur temps scolaire

•	 Pas de remplacement satisfaisant des absences des 
ATSEM

•	 La directrice du CLAE maternelle devient la supérieure 
hiérarchique des ATSEM. École et CLAE sont parfois en 
conflit d’intérêt à cause de ce dispositif. 

Les ATSEM se sentent également en mal être, fatiguées et 
elles ne font plus, « leur métier d’ATSEM ».

La configuration des classes en cycle 1 (PS, MS, GS) est une 
volonté pédagogique non négociable. Cela demande une 
ATSEM par classe.

Le conseil d’école acte donc à l’unanimité une motion, mis à 
part la mairie qui s’abstient, le refus de ce nouveau dispositif.

VOTE POUR LES RYTHMES SCOLAIRES :

•	 Semaine à 4 jours : O votants pour

•	 Semaine à 5 jours (horaires actuels) : 5 votants pour

•	 Semaine à 5 jours avec 1 mercredi sur 3 libéré : 21 
votants pour

Ce vote a lieu à la demande de la mairie et à titre consultatif. 
La position municipale actuelle étant le maintien à la semaine 
de 4,5 jours.

CLAE ÉLÉMENTAIRE :

•	 40 enfants le matin (4 personnels)

•	 180/190 enfants le midi (13 personnels passage à 15 
après Toussaint)

•	 140/150 enfants le soir (11 personnels passage à 12 
après Toussaint)

L’étude de 16h30 à 17h est très demandée, tous les parents 
ne pourront avoir ce créneau. Il y a un deuxième créneau de 
17h à 17h30. L’étude est bien la mise à disposition d’un lieu 
calme mais les enfants doivent être autonome un maximum.

Les clubs :

•	 Rio Loco

•	 	Bien se porter

•	 	Ludothèque

•	 	Regard d’enfant

•	 	Recup’art

•	 	Danse

•	 	Journal

•	 	Jardin

CLAE MATERNELLE :

•	 90 enfants à la cantine

•	 70 enfants le soir

•	 L’équipe est complète. :7 animateurs contractuels et 7 
ATSEM

Projets :

•	 Cuisine

•	 Jardin

•	 	Goûter partagé

Les repas d’anniversaire ne sont pas reconduits sur le temps 
cantine. Le projet pédagogique va être réécrit.

LIAISON ÉCOLE COLLÈGE :

Il va y avoir un redécoupage au niveau des collèges. 

Mai : affectation des élèves de CM2 dans un collège.

APC :

Ils concernent tous les élèves en élémentaire, sur des projets 
différents dans chaque classe.

•	 CM2 : défi programmation

•	 CM1 : jeux coopération/ feeling (s’exprimer sur ses 
sentiments)

•	 CE2 : cuisine / anglais / feeling

•	 CE1/CE2 : film d’animation

•	 CE1 : jeux mathématiques

•	 CP : jardin

•	 Maternelle : langage

QUELQUES PROJETS ÉCOLE:

En janvier, une demi journée consacrée à la sensibilisation 
au harcèlement pour toute l’école.

Cycle 1

•	 cueillir des pommes

•	 sortie théâtre « l’arbre »

•	 diversité culturelles

•	 blog des 5 classes

•	 	sortie avec nuitée envisagée pour les GS/CP

Cycle 2

•	 chorale

•	 projet jardin

•	 2 sorties théâtre

•	 école et cinéma

•	 natation

•	 décloisonnement des 5 classes pour permettre à des 
élèves en difficultés de travailler en petits groupes 
(débats philo, espagnol, anglais, électricité)

•	 élevage phasme

•	 cité de l’espace

•	 défi mathématiques

Cycle 3

•	 VTT

•	 natation stage massé pour les non-nageurs

•	 exposition photographique

•	 apprendre à porter secours

•	 rallye mathématiques

•	 légion d’honneur

•	 blog de l’école

•	 chorale

Un retour du conseil des enfants sur la qualité de la cantine 
est demandée pour aider le collectif qualité cantine.

Vote du règlement intérieur à l’unanimité.

GLOSSAIRE

•	 RASED : Réseau d’aides spécialisées aux élèves en 
difficulté

•	 REP : Réseau d’éducation prioritaire 

•	 PPMS : Plan particulier de mise en sûreté

COMPTE-RENDU DU CONSEIL D’ÉCOLE DU 19 OCTOBRE 2017 


